
議案第 ６ 号 

 

 

平成 30 年度 田野畑村国民健康保険特別会計補正予算（第 2 号） 

 

 平成 30 年度田野畑村国民健康保険特別会計補正予算は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第 1 条 事業勘定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 37,011 千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入

歳出それぞれ 689,042 千円、直営診療施設勘定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 1,149 千円を追加し、

歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 130,895 千円とする。 

 2 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第 1 表

歳入歳出予算補正」による。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   平成 30 年 9 月 19 日 提出 

田野畑村長 石 原  弘 



 



 

 

（事業勘定） 



 



－1－

款 補  正  額 計

第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算 補 正

（単位：千円）歳 入

項 補 正 前 の 額

県 支 出 金5 498,618 1,270 499,888

県 補 助 金1 498,618 1,270 499,888

繰 入 金7 61,472 4,662 66,134

他 会 計 繰 入 金1 61,472 4,662 66,134

繰 越 金8 2 31,079 31,081

繰 越 金1 2 31,079 31,081

689,042歳              入              合              計 652,031 37,011



補  正  額 計款

－2－

（単位：千円）歳 出

項 補 正 前 の 額

総 務 費1 17,169 421 17,590

総 務 管 理 費 1 11,903 256 12,159

徴 税 費 2 5,135 165 5,300

保 険 給 付 費2 472,022 1,000 473,022

療 養 諸 費 1 404,310 1,000 405,310

国民健康保険事業費納付金3 128,722 6,277 134,999

医 療 給 付 費 分 1 86,191 6,277 92,468

保 健 事 業 費5 31,013 4,517 35,530

特 定 健 康 診 査 等 事 業 費 1 6,228 6 6,234

総 合 保 健 事 業 費 3 21,029 4,511 25,540

諸 支 出 金7 1,103 24,796 25,899

償 還 金 及 び 還 付 加 算 金 1 1,103 24,796 25,899

689,042歳              出              合              計 652,031 37,011



 

 

 

 

予算に関する説明書 



 



－3－

款 計

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書１　総　括
（単位：千円）歳 入

補 正 前 の 額 補  正  額

5 県 支 出 金 1,270 499,888498,618

7 繰 入 金 4,662 66,13461,472

8 繰 越 金 31,079 31,0812

歳     入     合     計 652,031 37,011 689,042



地 方 債

補正前の額 計補 正 額款

－4－

（単位：千円）

特    定    財    源
一般財源

国県支出金 そ の 他

補 正 額 の 財 源 内 訳

歳 出

2701 421 17,59017,169 151総 務 費

1,0002 1,000 473,022472,022保 険 給 付 費

3 6,277 134,999128,722 6,277国 民 健 康 保 険 事 業 費 納 付 金

5 4,517 35,53031,013 4,517保 健 事 業 費

7 24,796 25,8991,103 24,796諸 支 出 金

歳     出     合     計 652,031 37,011 689,042 1,270 35,741



－5－

２　歳　入

（単位：千円）県補助金1県支出金（款） 5 （項）

補 正 額 説    明
金   額区   分

節
計補正前の額目

1,000普通交付金11,270保険給付費等交付1 497,159495,889 一般被保険者分追加

金

270特別交付金2 特別調整交付金分追加

499,8881,270498,618計

他会計繰入金（項） 1繰入金（款） 7

151職員給与費等繰入24,662一般会計繰入金1 66,13461,472 職員給与費等繰入金追加

金

4,511その他一般会計繰5 その他一般会計繰入金追加

入金

66,1344,66261,472計

繰越金（項） 1繰越金（款） 8

31,079療養給付費交付金131,079療養給付費交付金1 31,0801 療養給付費交付金繰越金追加

繰越金繰越金

31,08131,0792計



－6－
３　歳　出

（款） 1 総務費 （項） 1 総務管理費 （単位：千円）

目 補正前の額 補 正 額 計

補  正  額  の  財  源  内  訳

特   定   財   源 説    明

節

一般財源 区   分 金   額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

1一般管理 11,903 256 12,159 270 △14 3職員手当等 12 職員手当追加

費

4共 済 費 △26 職員共済組合負担金減額

13委 託 料 270 国保情報データベースシステム改

修委託料

計 11,903 256 12,159 270 △14

（款） 1 総務費 （項） 2 徴税費

1賦課徴収 5,134 165 5,299 165 3職員手当等 164 職員手当追加

費

4共 済 費 1 職員共済組合負担金追加

計 5,135 165 5,300 165

（款） 2 保険給付費 （項） 1 療養諸費

3一般被保 1,200 1,000 2,200 1,000 19負担金､補助 1,000 一般被保険者療養費追加

険者療養 及び交付金

費

計 404,310 1,000 405,310 1,000

（款） 3 国民健康保険事業費納付金 （項） 1 医療給付費分

1一般被保 86,104 6,260 92,364 6,260 19負担金､補助 6,260 一般被保険者医療給付費分追加

険者医療 及び交付金

給付費分

2退職被保 87 17 104 17 19負担金､補助 17 退職被保険者等医療給付費分追加

険者等医 及び交付金



－7－

（款） 3 国民健康保険事業費納付金 （項） 1 医療給付費分

目 補正前の額 補 正 額 計

補  正  額  の  財  源  内  訳

特   定   財   源 説    明

節

一般財源 区   分 金   額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

療給付費

分

計 86,191 6,277 92,468 6,277

（款） 5 保健事業費 （項） 1 特定健康診査等事業費

1特定健康 4,770 6 4,776 6 23償還金､利子 6 特定健診等国県負担金返還金

診査等事 及び割引料

業費

計 6,228 6 6,234 6

（款） 5 保健事業費 （項） 3 総合保健事業費

1総合保健 21,029 4,511 25,540 4,511 11需 用 費 4,569 修繕費追加

施設管理

費 12役 務 費 252 通信運搬費追加 110

手数料追加 142

18備品購入費 △310 庁用器具費減額

計 21,029 4,511 25,540 4,511

（款） 7 諸支出金 （項） 1 償還金及び還付加算金

1償還金 3 24,796 24,799 24,796 23償還金､利子 24,796 療養給付費等負担金返還金追加 24,499

及び割引料 退職者医療費交付金返還金追加 297

計 1,103 24,796 25,899 24,796



 



 

 

給 与 費 明 細 書 



 



１　特別職

報　　酬 給　　料 期末手当 地域手当
寒 冷 地
手     当

その他の
手     当

計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

長　　等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議　　員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

その他の
特 別 職

6 48 0 0 0 0 0 48 0 48

計 6 48 0 0 0 0 0 48 0 48

長　　等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議　　員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

その他の
特 別 職

6 48 0 0 0 0 0 48 0 48

計 6 48 0 0 0 0 0 48 0 48

長　　等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議　　員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

その他の
特 別 職

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

－8－

比　　較

職 員 数
区　　　　　分

給          与          費

給 与 費 明 細 書

備　　考

補正後

補正前

共 済 費 合　　計



－9－

2　一般職

（１）総　括

（人）

3

3

0

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補正後 378 2,428 1,621 215 0 0 325 180 157 0 448 0 0 2,022

補正前 378 2,428 1,602 215 0 0 325 180 0 0 448 0 0 2,022

比　　較 0 0 19 0 0 0 0 0 157 0 0 0 0 0

151

（千円）

退職手当

負 担 金

管理職員
特別勤務
手　　当

宿日直

手　当

通　勤

手　当

児　童

手　当

時間外

手　当

地　域

手　当

特殊勤

務手当

補正後

7,598

176

10,802

0

3,611

3,636

比　較

0

0

区　　分

22,036

備　考
合　　　計

給          与          費

18,576

共　済　費

（千円）（千円）

22,187

（千円）

職   員
手   当
の内訳

区　　　　　分 報　　　　　酬 給　　　　　料 職 員 手 当

補正前

職員数

△ 25

18,400

0

計
（千円）

10,802

（千円）

7,774

176

住　居

手　当

管理職

手　当

扶　養

手　当

期　末

手　当

勤　勉

手　当

寒冷地

手　当



（２）給料及び職員手当の増減額の明細

0 千円

0 千円

0 千円

制度改正等に伴う増減分 0 勤勉 千円

勤勉 19 千円
住居 157 千円

その他の増減分 176

（３）給料及び職員手当の状況
　　ア　職員１人当たり給与

－10－

区　　　分 増 減 額 増   減   事   由   別   内   訳

昇給等に伴う増加分

給与改定等に伴う増減分

その他の増減分

給　　　料 0

備　　　　　考
（千円） （千円）

説　　　　　　　　　　明

定期昇給等による増額　

給与改定による増額　

職 員 手 当 176

補正後
平 均 給 料 月 額 （ 円 ） 235,587 293,150

平 均 年 齢 （ 歳 ）
平 均 給 与 月 額 （ 円 ） 261,288 332,545

区　　　　　　　　分 行　政　職

32 41

平 均 給 与 月 額 （ 円 ） 254,755補正前
平 均 給 料 月 額 （ 円 ） 235,587 293,150

平 均 年 齢 （ 歳 ） 32 41

配置換による増額

332,545

医療職（3）



－11－

　　イ　初任給

高校卒
大学卒

　　ウ　級別職員数

職員数 構成比 職員数 構成比
（人） （％） （人） （％）

５級 0 0.0 ４級 0 0.0
４級 0 0.0 ３級 0 0.0
３級 1 50.0 ２級 1 100.0
２級 0 0.0 １級 0 0.0
１級 1 50.0 - - -
計 2 100.0 計 1 100.0

５級 0 0.0 ４級 0 0.0
４級 0 0.0 ３級 0 0.0
３級 1 50.0 ２級 1 100.0
２級 0 0.0 １級 0 0.0
１級 1 50.0 - - -
計 2 100.0 計 1 100.0

区　分
行　政　職 医療職（3）

（円）
国　　　　　の　　　　　制　　　　　度

行政職（円）

180,800 211,100 209,200
148,400 - -

級 級
区　　　　分

行　　政　　職 医　療　職　（３）

147,100
179,200

補正後

補正前

（円） 医療職(3)(円)



　（級別の標準的な職務内容）

主任主査等 主査

看護師長 主任看護師

　　エ　昇級

3
3
0
3
0
0
0

100.0
3
3
0
3
0
0
0

100.0

－12－

区　　分 ５級 ４級

行　政　職
課長等 主任主査等

３級 ２級 １級

主任保育士
主任児童厚生員

主事、 技師 主事、 技師

児童厚生員 児童厚生員
保育士 保育士

准看護師
看護師 准看護師

主査、 主任

保健師
医療職（３） －

0
1

医療職（３）
代　　表　　的　　な　　職　　種

0
1
1

10号給（人） 0 0
比率（B）/（A） 　　　（%） 100.0 100.0

昇給数別内訳

補正前

職　員　数　　　　　（A）(人) 2 1
昇給に係る職員数　　（B）(人) 2

12
0 0

6号給（人） 0 0
0

0
0

比率（B）/（A） 　　　（%） 100.0 100.0

昇給数別内訳

10号給（人）
8号給（人）

4号給（人）
2号給（人）

2号給（人）

6号給（人）

0

2
0

4号給（人）

保健師長 主任保健師

行政職

補正後

職　員　数　　　　　（A）(人) 2

0
8号給（人） 0 0

1

昇給に係る職員数　　（B）(人) 2

区　　　　　　分 合　計



－13－

　　オ　期末手当・勤勉手当
職制上の段階、職務の
級等による加算措置

　　カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

（月分） （月分） （月分） （月分）

（3％～45％加算）

（3％～45％加算）

　　キ　地域手当

　　ク　特殊勤務手当

　　ケ　その他の手当

区　　分

補 正 後 2.100 2.250

国の制度

4.35

2.125 2.275 4.40

支給率計
備　考

６月（月分） １２月（月分） （月分）
支　給　期　別　支　給　率

補 正 前 2.100 2.250 4.35
有
有

加算措置等
備考

定年前早期退職
特例措置

区　　分
20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者 最高限度 その他の

有

49.59

34.5825 49.59 49.59

49.59
定年前早期退職
特例措置

支　給　率　等

該当なし

該当なし

区　　分 国の制度との異同

国　の　制　度
（支給率等）

25.55625 34.5825

25.55625

通勤手当 同じ －

差異の内容

住居手当 同じ －
扶養手当 同じ －



 

 

（直営診療施設勘定） 



 



－14－

款 補  正  額 計

第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算 補 正

（単位：千円）歳 入

項 補 正 前 の 額

繰 入 金3 46,323 1,149 47,472

他 会 計 繰 入 金1 46,323 1,149 47,472

130,895歳              入              合              計 129,746 1,149



補  正  額 計款

－15－

（単位：千円）歳 出

項 補 正 前 の 額

総 務 費1 113,560 631 114,191

施 設 管 理 費 1 104,231 460 104,691

研 究 研 修 費 2 9,329 171 9,500

医 業 費2 13,943 518 14,461

医 業 費 1 13,943 518 14,461

130,895歳              出              合              計 129,746 1,149



 

 

 

 

予算に関する説明書 



 



－16－

款 計

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書１　総　括
（単位：千円）歳 入

補 正 前 の 額 補  正  額

3 繰 入 金 1,149 47,47246,323

歳     入     合     計 129,746 1,149 130,895



地 方 債

補正前の額 計補 正 額款

－17－

（単位：千円）

特    定    財    源
一般財源

国県支出金 そ の 他

補 正 額 の 財 源 内 訳

歳 出

1 631 114,191113,560 631総 務 費

2 518 14,46113,943 518医 業 費

歳     出     合     計 129,746 1,149 130,895 1,149



－18－

２　歳　入

（単位：千円）他会計繰入金1繰入金（款） 3 （項）

補 正 額 説    明
金   額区   分

節
計補正前の額目

1,149一般会計繰入金11,149一般会計繰入金1 44,07242,923 978医科　一般会計繰入金追加

171歯科　一般会計繰入金追加

47,4721,14946,323計



－19－
３　歳　出

（款） 1 総務費 （項） 1 施設管理費 （単位：千円）

目 補正前の額 補 正 額 計

補  正  額  の  財  源  内  訳

特   定   財   源 説    明

節

一般財源 区   分 金   額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

1一般管理 104,231 460 104,691 460 3職員手当等 216 医科　職員手当追加

費

11需 用 費 244 医科　修繕費追加

計 104,231 460 104,691 460

（款） 1 総務費 （項） 2 研究研修費

1研究研修 9,329 171 9,500 171 11需 用 費 171 歯科　消耗品費追加

費

計 9,329 171 9,500 171

（款） 2 医業費 （項） 1 医業費

1医療用機 2,633 518 3,151 518 14使用料及び 518 医科　医療用機器リース料追加

械器具費 賃 借 料

計 13,943 518 14,461 518



 

 

給 与 費 明 細 書 



 



1　特別職
　　該当なし

2　一般職

（１）総　括

（人）

6

6

0

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 432 7,038 4,683 316 1,320 0 425 20 485 0 296 13,200 2,342 5,108

補 正 前 432 7,038 4,683 316 1,320 0 425 20 411 0 154 13,200 2,342 5,108

比　　較 0 0 0 0 0 0 0 0 74 0 142 0 0 0
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区　　　　　分 報　　　酬 給　　　料 職員手当

管理職

手　当

扶　養

手　当

期　末

手　当

勤　勉

手　当

35,665

職員数

地　域

手　当

計
（千円）

寒冷地

手　当

0

216

27,308

0

（千円）

9,559補 正 後 27,308

備　考
合　　　計

給          与          費

62,973

共　済　費

（千円）（千円）（千円）

補 正 前

比　　較

児　童

手　当

0

0

35,449

区　　分

職   員
手   当
の内訳

9,559

0

（千円）

72,532

72,316

216

給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

退職手当

負 担 金

管理職員
特別勤務

手当

宿日直

手　当

通　勤

手　当

時間外

手　当

62,757

216

住　居

手　当

特殊勤

務手当
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細

0 千円

0 定期昇給等による増額　 千円

0

勤勉 千円

住居 74 千円
通勤 142 千円

（３）給料及び職員手当の状況
　　ア　職員１人当たり給与

47

326,075 302,325
323,645363,857

47

48

49

制度改正等に伴う増減分 0

その他の増減分

平 均 給 与 月 額 （ 円 ）

医療職（３）

363,857

医療職（２）
326,075

補正前
平 均 給 料 月 額 （ 円 ） 245,450 549,712

平 均 年 齢 （ 歳 ） 40 57
平 均 給 与 月 額 （ 円 ） 273,314 1,257,233

323,645
302,325

補正後
平 均 給 料 月 額 （ 円 ） 245,450 549,712

平 均 年 齢 （ 歳 ）
291,339

備　　　　　考説　　　　　　　　　　明増   減   事   由   別   内   訳

給与改定等に伴う増減分 給与改定に伴う増分

（千円） （千円）

昇給等に伴う増加分

区　　分 増 減 額

40 57

216

1,257,233

給　　料 0

その他の増減分

区　　　　　　　　分 行　政　職 医療職（１）

職員手当 216



　　イ　初任給

高校卒
大学卒

　　ウ　級別職員数

職員数 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比
（人） （％） （人） （％） （人） （％） （人） （％）

５級 0 0.0 ５級 1 50.0 ４級 0 0.0 ４級 0 0.0
４級 0 0.0 ４級 0 0.0 ３級 1 100.0 ３級 1 50.0
３級 0 0.0 ３級 1 50.0 ２級 0 0.0 ２級 1 50.0
２級 1 100.0 ２級 0 0.0 １級 0 0.0 １級 0 0.0
１級 0 0.0 １級 0 0.0 - - - - - -
計 1 100.0 計 2 100.0 計 1 100.0 計 2 100.0

５級 0 0.0 ５級 1 50.0 ４級 0 0.0 ４級 0 0.0
４級 0 0.0 ４級 0 0.0 ３級 1 100.0 ３級 1 50.0
３級 0 0.0 ３級 1 50.0 ２級 0 0.0 ２級 1 50.0
２級 1 100.0 ２級 0 0.0 １級 0 0.0 １級 0 0.0
１級 0 0.0 １級 0 0.0 - - - - - -
計 1 100.0 計 2 100.0 計 1 100.0 計 2 100.0
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補正後

区　　　　分
行　　政　　職 医　療　職　（１）

180,800
147,100

級

211,100

医　療　職　（２）

179,200 246,400

行政職（円） 医療職(1)(円) 医療職(2)(円)
147,500

補正前

医　療　職　（３）

級 級 級

148,400

区　分
行　政　職 医療職（１） 医療職（２） 医療職（３）

246,400

（円）
- 148,800 -

国　　　　　の　　　　　制　　　　　度
（円） （円） 医療職(3)(円)

-
209,200187,000

（円）
-

185,400
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　（級別の標準的な職務内容）

主任薬剤師
主任栄養士
主任医療技術員

主任主査等 主査

看護師長 主任看護師

　　エ　昇級

6
6
1
5
0
0
0

100.0
6
6
1
5
0
0
0

100.0
0

比率（B）/（A） 　　　　（%） 100.0 100.0 100.0 100.0
0 0 0

0 0 0 0
0 0 0 0

0 0
4号給 （人） 1 1 1 2補正前

職　員　数　　　　　（A）(人) 1 2

昇級数別内訳
8号給（人）

2号給 （人） 0 1

6号給 （人）

2
昇給に係る職員数　　（B）(人) 1 2 1 2

0

10号給（人）

0
比率（B）/（A） 　　　　（%） 100.0 100.0 100.0 100.0

10号給（人）

1

0

0 0 0
00 0

0 0

0

0 0
4号給 （人） 1 1 1 2

1 2
昇給に係る職員数　　（B）(人) 1 2 1 2

補正後

職　員　数　　　　　（A）(人) 1 2

2号給 （人） 0 1

6号給 （人）
8号給（人）

昇級数別内訳

区　　　　　　分 合　計 代　　表　　的　　な　　職　　種
行政職 医療職（１） 医療職（２） 医療職（３）

看護師 准看護師医療職（３） － 保健師長
保健師

准看護師
主任保健師

医療技術員
栄養士

医療職（２） －
主任栄養士 栄養士
薬剤師、医療技術員

医師
歯科医師 歯科医師

児童厚生員

医療職（１） 診療所長 診療所長 診療所長

主査、 主任

主任児童厚生員
保育士

主事、 技師

児童厚生員
保育士

課長等 主任主査等
１級

主事、 技師

主任薬剤師

区　　分 ５級 ４級 ３級 ２級

医師

主任保育士行　政　職



　　オ　期末手当・勤勉手当

　　カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

（月分） （月分） （月分） （月分）

（3％～45％加算）

（3％～45％加算）

　　キ　地域手当

16
2

（％）

　　ク　特殊勤務手当
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代表的な特殊勤務手当の名称 麻薬管理者手当、出張診療手当、医学研究手当

支給対象職員の比率（％） 33.3 － 100.0
　（平成30年9月１日現在）

行　政　職 医 療 職（１）
給料総額に対する比率（％） 48.3 － 100.0

支給対象地域 指定地域以外に在勤する医療職（１）
の適用を受ける職員

支　　給　　率（％）
対　象　職　員　数（人）

区　　　　　分 全　職　種

16
国の指定基準に基づく支給

代　表　的　な　職　種

国　の　制　度
（支給率等）

25.55625 34.5825 49.59 49.59
定年前早期退職
特例措置

支　給　率　等 25.55625 34.5825 49.59 49.59
定年前早期退職
特例措置

その他の 備考
区分

20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者
加算措置等

最高限度

国の制度 2.125
補　正　前 2.100

有
2.250

支　給　期　別　支　給　率 職制上の段階、職務の
級等による加算措置

4.35

備　考
６月（月分） １２月（月分） （月分）

区　　分

有
補　正　後 2.100

有

支給率計

2.250 4.35

2.275 4.40
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　　ケ　その他の手当

－
住居手当 同じ －

区　　分 国の制度との異同 差異の内容

通勤手当 同じ －

扶養手当 同じ


