
議案第 12 号 

 

 

令和元年度 田野畑村介護保険特別会計補正予算（第 1 号） 

 

 令和元年度田野畑村介護保険特別会計補正予算は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第 1 条 保険事業勘定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 313 千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入

歳出それぞれ 493,572 千円とする。 

 2 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第 1 表

歳入歳出予算補正」による。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   令和元年 6 月 24 日 提出 

田野畑村長 石 原  弘 



 



 

 

（保険事業勘定） 



 



－1－

款 補  正  額 計

第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算 補 正

（単位：千円）歳 入

項 補 正 前 の 額

繰 入 金8 74,459 313 74,772

一 般 会 計 繰 入 金1 74,458 313 74,771

493,572歳              入              合              計 493,259 313



補  正  額 計款

－2－

（単位：千円）歳 出

項 補 正 前 の 額

総 務 費1 13,232 213 13,445

総 務 管 理 費 1 9,395 213 9,608

諸 支 出 金5 1,752 100 1,852

償 還 金 及 び 還 付 加 算 金 1 1,752 100 1,852

493,572歳              出              合              計 493,259 313



 

 

 

 

予算に関する説明書 



 



－3－

款 計

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書１　総　括
（単位：千円）歳 入

補 正 前 の 額 補  正  額

8 繰 入 金 313 74,77274,459

歳     入     合     計 493,259 313 493,572



地 方 債

補正前の額 計補 正 額款

－4－

（単位：千円）

特    定    財    源
一般財源

国県支出金 そ の 他

補 正 額 の 財 源 内 訳

歳 出

1 213 13,44513,232 213総 務 費

5 100 1,8521,752 100諸 支 出 金

歳     出     合     計 493,259 313 493,572 313



－5－

２　歳　入

（単位：千円）一般会計繰入金1繰入金（款） 8 （項）

補 正 額 説    明
金   額区   分

節
計補正前の額目

213職員給与費等繰入5313一般会計繰入金1 74,77174,458 職員給与費等繰入金追加

金

100その他一般会計繰7 その他一般会計繰入金追加

入金

74,77131374,458計



－6－
３　歳　出

（款） 1 総務費 （項） 1 総務管理費 （単位：千円）

目 補正前の額 補 正 額 計

補  正  額  の  財  源  内  訳

特   定   財   源 説    明

節

一般財源 区   分 金   額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

1一般管理 9,395 213 9,608 213 4共 済 費 213 職員共済組合負担金追加 209

費 健康福利機構負担金追加 4

計 9,395 213 9,608 213

（款） 5 諸支出金 （項） 1 償還金及び還付加算金

2保険料還 50 100 150 100 23償還金､利子 100 第１号被保険者保険料還付金追加

付金 及び割引料

計 1,752 100 1,852 100



 

 

 

 

 

 

 

 

給 与 費 明 細 書 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



１　特別職

報　　酬 給　　料 期末手当 地域手当
寒 冷 地
手   　当

その他の
手　　当

計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

長　　等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議　　員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

その他の
特 別 職

12 24 0 0 0 0 0 24 0 24

計 12 24 0 0 0 0 0 24 0 24

長　　等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議　　員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

その他の
特 別 職

12 24 0 0 0 0 0 24 0 24

計 12 24 0 0 0 0 0 24 0 24

長　　等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議　　員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

その他の
特 別 職

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

備　　考
共 済 費 合　　計

給          与          費

－7－

比　　較

職 員 数
区　　　　　分

補正後

補正前

給 与 費 明 細 書



2　一般職

（１）総　括

（人）

1

1

0

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補正後 0 924 647 51 0 117 0 0 0 86 0 0 729

補正前 0 924 647 51 0 117 0 0 0 86 0 0 729

比　　較 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

213213

特殊勤

務手当

地　域

手　当

通　勤

手　当

3,899

退職手当

負 担 金

（千円）

1,443

1,2306,453

（千円）

7,896

7,683

（千円）（千円）

0

0

3,899

0

2,554

2,554

0

職 員 手 当 計
（千円）

宿日直

手 　当

備　　考
合計

給          与          費

6,453

共済費

（千円）

区　　分

職   員
手   当
の内訳

区　　　分 報　　　酬

補 正 後

職員数

補 正 前

比　　較

0

0

－8－

住　居

手　当

扶　養

手　当

期　末

手　当

勤　勉

手　当

寒冷地

手　当

管理職

手　 当

時間外

手　 当

児　童

手　当

給　　　料



（２）給料及び職員手当の増減額の明細

0 定期昇給等による増額　 千円

0 医療職1名退職

職 員 手 当

0

（千円）

給与改定等に伴う増減分 0

その他の増減分

0

区　　　分 増 減 額 増   減   事   由   別   内   訳

給　　　料 0

（千円）
説　　　　　　　　　　明

昇給等に伴う増加分

－9－

その他の増減分

備　　　　　考

制度改正等に伴う増減分 0



（３）給料及び職員手当の状況
　　ア　職員１人当たり給与

　　イ　初任給

高校卒
大学卒

　　ウ　級別職員数

職員数 構成比
（人） （％）

５級 0 0.0
４級 1 100.0
３級 0 0.0
２級 0 0.0
１級 0 0.0
計 1 100.0

５級 0 0.0
４級 1 100.0
３級 0 0.0
２級 0 0.0
１級 0 0.0
計 1 100.0

－10－

45

341,696補正前

区　　　　　　　　分 行　政　職

補正後
平 均 給 料 月 額 （ 円 ） 324,850
平 均 給 与 月 額 （ 円 ） 341,696
平 均 年 齢 （ 歳 ）
平 均 給 料 月 額 （ 円 ）

補正前

180,700
149,900

行政職（円）
区　分

（円）

平 均 給 与 月 額 （ 円 ）

148,600

平 均 年 齢 （ 歳 ）

324,850

45

国の制度行　政　職

補正後

182,300

区　　　　分
級

行　　政　　職



　（級別の標準的な職務内容）

　　エ　昇級

1
1
0
1
0
0
0

100.0
1
1
0
1
0
0
0

100.0

　　オ　期末手当・勤勉手当
支　給　期　別　支　給　率

100.0
10号給（人） 0
8号給（人） 0
6号給（人） 0
4号給（人） 1

昇給に係る職員数　（B）(人) 1

補正前

職　員　数　　　　（A）(人) 1

昇給数別内訳

2号給（人） 0

比率（B）/（A） 　　　（%）

比率（B）/（A） 　　　（%） 100.0
10号給（人） 0
8号給（人） 0
6号給（人） 0
4号給（人） 1
2号給（人）

昇給に係る職員数　（B）(人) 1

区　　　　　　分 合　計
行政職

0

補正後

職　員　数　　　　（A）(人) 1

代　表　的　な　職　種

昇給数別内訳

区　　分 ５級 ４級 ３級

主任児童厚生員
行　政　職

課長等 主任主査等
１級

主任保育士
主事、 技師 主事、 技師

２級
主査、 主任

区　　分

保育士 保育士
児童厚生員 児童厚生員

補正後 2.225 2.225

備　考
６月（月分） １２月（月分） （月分）

職制上の段階、職務の
級等による加算措置

支給率計

国の制度 2.225 2.225 4.45
補正前 2.225 2.225 4.45

有
有
有

－11－

4.45



　　カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

（3％～45％加算）

（3％～45％加算）

　　キ　地域手当
　　　　該当なし

　　ク　特殊勤務手当
　　　　該当なし

　　ケ　その他の手当

－12－

備考
加算措置等
その他の

（月分）
最高限度

国　の　制　度
（支給率等）

24.586875 33.27075 47.709

支  給  率  等 24.586875 33.27075 47.709

47.709

47.709
定年前早期退職

定年前早期退職
特例措置

特例措置

区　　分
20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者

（月分） （月分） （月分）

区　　分 国の制度との異同 差異の内容
扶養手当 同じ －
住居手当 同じ －
通勤手当 同じ －


