
議案第 ９ 号 

 

 

令和 7 年度 田野畑村国民健康保険特別会計補正予算（第 1 号） 

 

 令和 7 年度田野畑村国民健康保険特別会計補正予算は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第 1 条 事業勘定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 5,396 千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳

出それぞれ 595,061 千円、直営診療施設勘定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 1,252 千円を追加し、

歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 130,714 千円とする。 

 2 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第 1 表

歳入歳出予算補正」による。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   令和 7 年 6 月 13 日 提出 

田野畑村長 佐々木  靖 



 



 

 

（事業勘定） 



 



－1－

款 補  正  額 計

第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算 補 正

（単位：千円）歳 入

項 補 正 前 の 額

繰 入 金7 76,163 5,396 81,559

他 会 計 繰 入 金1 76,162 5,396 81,558

595,061歳              入              合              計 589,665 5,396



補  正  額 計款

－2－

（単位：千円）歳 出

項 補 正 前 の 額

総 務 費1 36,812 1,749 38,561

総 務 管 理 費 1 30,289 1,293 31,582

徴 税 費 2 6,279 456 6,735

保 健 事 業 費5 31,116 3,647 34,763

総 合 保 健 事 業 費 3 22,700 3,647 26,347

595,061歳              出              合              計 589,665 5,396



 

 

 

 

予算に関する説明書 



 



－3－

款 計

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書１　総　括
（単位：千円）歳 入

補 正 前 の 額 補  正  額

7 繰 入 金 5,396 81,55976,163

歳     入     合     計 589,665 5,396 595,061



地 方 債

補正前の額 計補 正 額款

－4－

（単位：千円）

特    定    財    源
一般財源

国県支出金 そ の 他

補 正 額 の 財 源 内 訳

歳 出

1 1,749 38,56136,812 1,749総 務 費

5 3,647 34,76331,116 3,647保 健 事 業 費

歳     出     合     計 589,665 5,396 595,061 5,396



－5－

２　歳　入

（単位：千円）他会計繰入金1繰入金（款） 7 （項）

補 正 額 説    明
金   額区   分

節
計補正前の額目

1,139職員給与費等繰入25,396一般会計繰入金1 81,55876,162 1,139職員給与費等繰入金

金

4,257その他一般会計繰5 4,257その他一般会計繰入金

入金

81,5585,39676,162計



－6－
３　歳　出

（款） 1 総務費 （項） 1 総務管理費 （単位：千円）

目 補正前の額 補 正 額 計

補  正  額  の  財  源  内  訳

特   定   財   源 説    明

節

一般財源 区   分 金   額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

1一般管理 30,289 1,293 31,582 1,293 2給 料 744 一般職給料 744

費

3職員手当等 △360 職員手当等 △360

4共 済 費 299 職員共済組合負担金 297

健康福利機構負担金 2

12委 託 料 610 事務処理標準システム標準化対応

委託料

計 30,289 1,293 31,582 1,293

（款） 1 総務費 （項） 2 徴税費

1賦課徴収 6,278 456 6,734 456 2給 料 409 一般職給料 409

費

3職員手当等 △45 職員手当等 △45

4共 済 費 92 職員共済組合負担金 91

健康福利機構負担金 1

計 6,279 456 6,735 456

（款） 5 保健事業費 （項） 3 総合保健事業費

1総合保健 22,700 3,647 26,347 3,647 2給 料 1,907 一般職給料 1,907

施設管理

費 3職員手当等 1,157 職員手当等 1,157

4共 済 費 583 職員共済組合負担金 577

健康福利機構負担金 6

計 22,700 3,647 26,347 3,647



 

 

 

 

 

 

 

 

給 与 費 明 細 書 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



１　特別職

報　　酬 給　　料 期末手当 地域手当
寒 冷 地
手     当

その他の
手     当

計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

長　　等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議　　員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

その他の
特 別 職

6 48 0 0 0 0 0 48 0 48

計 6 48 0 0 0 0 0 48 0 48

長　　等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議　　員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

その他の
特 別 職

6 48 0 0 0 0 0 48 0 48

計 6 48 0 0 0 0 0 48 0 48

長　　等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議　　員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

その他の
特 別 職

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

－7－

比　較

職 員 数
区　　　　　分

給          与          費

給 与 費 明 細 書

備　　考

本年度

前年度

共 済 費 合　　計



－8－

2　一般職
（１）総　括

（人）
9
9
0

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）
補　正

後
138 3,736 3,262 139 0 452 180 0 0 521 0 0 2,106

補　正
前

552 3,092 2,620 140 0 360 780 0 0 561 0 0 1,677
比　　較 △ 414 644 642 △ 1 0 92 △ 600 0 0 △ 40 0 0 429

　（1）の内訳
　　ア　会計年度任用職員以外の職員

（人）
3
3
0

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）
補　正

後
138 3,308 2,885 139 0 452 180 0 0 521 0 0 2,106

補　正
前

552 2,664 2,243 140 0 360 780 0 0 561 0 0 1,677
比　　較 △ 414 644 642 △ 1 0 92 △ 600 0 0 △ 40 0 0 429

　　イ　会計年度任用職員

（人）
6
6
0

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）
補　正

後
428 377 0 0 0 0 0 0

補　正
前

428 377 0 0 0 0 0 0
比　　較 0 0 0 0 0 0 0 0

0

職   員
手   当
の内訳

区　　分
期　末
手　当

時間外
手　 当

宿日直
手 　当

通　勤
手　当

特殊勤務
手　当

地　域
手　当

退職手当
負 担 金

比　　　較 0 0 0 0

勤　勉
手　当

0

4,003
補　正　前 2,595 0 805 3,400 603 4,003
補　正　後 2,595 0 805 3,400 603

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）
区　　　分

職員数
給          与          費

共済費 合計
備　　考報　　　酬 給　　　料 職 員 手 当 計

住　居
手　当

宿日直
手 　当

通　勤
手　当

特殊勤務
手　当

地　域
手　当

退職手当
負 担 金

3,812

職   員
手   当
の内訳

区　　分
扶　養
手　当

期　末
手　当

勤　勉
手　当

寒冷地
手　当

管理職
手　 当

時間外
手　 当

補　正　後

児　童
手　当

比　　　較 0 3,060 752
補　正　前 0 11,968 8,977 20,945 3,874

備　　考報　　　酬 給　　　料 職 員 手 当 計
（千円）（千円） （千円）

0

28,631
24,819

3,812

特殊勤務
手　当

0 15,028 9,729 24,757 3,874
（千円） （千円） （千円）

管理職
手　 当

時間外
手　 当

児　童
手　当

住　居
手　当

宿日直
手 　当

通　勤
手　当

地　域
手　当

退職手当
負 担 金

区　　　分
職員数

給          与          費
共済費 合計

職   員
手   当
の内訳

区　　分
扶　養
手　当

期　末
手　当

勤　勉
手　当

寒冷地
手　当

28,822
補　正　後 2,595

比　　　較 0 3,060 752

（千円）

3,812 0 3,812
補　正　前 2,595 11,968 9,782 24,345 4,477

（千円）
備　　考報　　　酬 給　　　料 職 員 手 当 計

（千円）

合計

（千円）（千円）
32,634

区　　　分
職員数

給          与          費
共済費

15,028 10,534 28,157 4,477
（千円）



（２）給料及び職員手当の増減額の明細

0 千円

0 定期昇給等による増額　 千円

退職による減額 △ 3,233 千円 行政職1名退職

配置換えによる増額 6,319 千円

その他の減額 △ 26 千円

その他の減額 千円

制度改正等に伴う増減分 0

扶養 △ 414 千円 退職手当 429 千円
期末 644 千円
勤勉 642 千円

その他の増減分 752 寒冷地 △ 1 千円
時間外 92 千円
児童 △ 600 千円
通勤 △ 40 千円

以降は、会計年度任用職員以外の職員の状況

（３）給料及び職員手当の状況
　　ア　職員１人当たり給与

－9－

358,336

医療職（3）

補正前
平 均 給 料 月 額 （ 円 ） 257,525 335,375

平 均 年 齢 （ 歳 ） 32 48
平 均 給 与 月 額 （ 円 ） 300,450

補正後
平 均 給 料 月 額 （ 円 ） 305,880

43 48

333,250

平 均 年 齢 （ 歳 ）

職 員 手 当 752

平 均 給 与 月 額 （ 円 ） 330,506 356,148

区　　　　　　　　分 行　政　職

備　　　　　考
（千円） （千円）

説　　　　　　　　　　明

給与改定による増額　

区　　　分 増 減 額 増   減   事   由   別   内   訳

昇給等に伴う増加分

給与改定等に伴う増減分

給　　　料 3,060

その他の増減分 3,060



－10－

　　イ　初任給

高校卒
大学卒

　　ウ　級別職員数

職員数 構成比 職員数 構成比
（人） （％） （人） （％）

５級 0 0.0 ４級 0 0.0
４級 0 0.0 ３級 1 100.0
３級 2 100.0 ２級 0 0.0
２級 0 0.0 １級 0 0.0
１級 0 0.0 - - -
計 2 100.0 計 1 100.0

５級 0 0.0 ４級 0 0.0
４級 0 0.0 ３級 1 100.0
３級 0 0.0 ２級 0 0.0
２級 1 50.0 １級 0 0.0
１級 1 50.0 - - -
計 2 100.0 計 1 100.0

188,000
220,000

補正後

補正前

（円） 医療職(3)(円)

級 級
区　　　　分

行　　政　　職 医　療　職　（３）

221,600 257,300 255,400
189,300 - -

区　分
行　政　職 医療職（3）

（円）
国　　　　　の　　　　　制　　　　　度

行政職（円）



　（級別の標準的な職務内容）

主任主査

　　エ　昇級

3
3
0
0
3
0
0

100.0
3
3
0
0
3
0
0

100.0

－11－

0

1

昇給に係る職員数　　（B）(人) 2

区　　　　　　分 合　計

主査看護師、主任看護師

行政職

補正後

職　員　数　　　　　（A）(人) 2

2
6号給（人）

2号給（人）
-（人）

-（人）

4号給（人）

0

0
0

2号給（人）

0

0
0

比率（B）/（A） 　　　（%） 100.0 100.0

昇給数別内訳

8号給（人）
6号給（人）
4号給（人） 2 1

0

00
0 0

補正前

職　員　数　　　　　（A）(人) 2 1
昇給に係る職員数　　（B）(人) 2

8号給（人） 0 0
比率（B）/（A） 　　　（%） 100.0 100.0

昇給数別内訳

0
1
1

1
0

医療職（３）
代　　表　　的　　な　　職　　種

保健師
医療職（３） －

主事、 技師 主事、 技師主査、 主任
３級 ２級 １級

主査社会福祉士

看護師 准看護師
主査保健師、主任保健師

区　　分 ５級 ４級

行　政　職
課長等 主任主査



－12－

　　オ　期末手当・勤勉手当
職制上の段階、職務の
級等による加算措置

　　カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

（月分） （月分） （月分） （月分）

（3％～45％加算）

（3％～45％加算）

　　キ　地域手当

　　ク　特殊勤務手当

　　ケ　その他の手当

通勤手当 同じ －

差異の内容

住居手当 異なる 岩手県準拠
扶養手当 同じ －

支　給　率　等

該当なし

該当なし

区　　分 国の制度との異同

国　の　制　度
（支給率等）

24.586875 33.27075

24.586875

その他の

有

47.709

33.27075 47.709 47.709

47.709
定年前早期退職
特例措置

加算措置等
備考

定年前早期退職
特例措置

区　　分
20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者 最高限度

補正前 2.300 2.300 4.600
有
有

備　考
６月（月分） １２月（月分） （月分）
支　給　期　別　支　給　率

区　　分

補正後 2.300 2.300

国の制度

4.600

2.300 2.300 4.600

支給率計



 

 

（直営診療施設勘定） 



 



－13－

款 補  正  額 計

第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算 補 正

（単位：千円）歳 入

項 補 正 前 の 額

繰 入 金3 49,738 907 50,645

他 会 計 繰 入 金1 49,738 907 50,645

諸 収 入5 1,197 345 1,542

雑 入1 1,197 345 1,542

130,714歳              入              合              計 129,462 1,252



補  正  額 計款

－14－

（単位：千円）歳 出

項 補 正 前 の 額

総 務 費1 120,325 1,252 121,577

施 設 管 理 費 1 110,317 1,252 111,569

130,714歳              出              合              計 129,462 1,252



 

 

 

 

予算に関する説明書 



 



－15－

款 計

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書１　総　括
（単位：千円）歳 入

補 正 前 の 額 補  正  額

3 繰 入 金 907 50,64549,738

5 諸 収 入 345 1,5421,197

歳     入     合     計 129,462 1,252 130,714



地 方 債

補正前の額 計補 正 額款

－16－

（単位：千円）

特    定    財    源
一般財源

国県支出金 そ の 他

補 正 額 の 財 源 内 訳

歳 出

1 1,252 121,577120,325 1,252総 務 費

歳     出     合     計 129,462 1,252 130,714 1,252



－17－

２　歳　入

（単位：千円）他会計繰入金1繰入金（款） 3 （項）

補 正 額 説    明
金   額区   分

節
計補正前の額目

907一般会計繰入金1907一般会計繰入金1 47,14546,238 907医科　一般会計繰入金

50,64590749,738計

雑入（項） 1諸収入（款） 5

345雑入1345雑入1 1,5421,197 345医科　産業医委託料

1,5423451,197計



－18－
３　歳　出

（款） 1 総務費 （項） 1 施設管理費 （単位：千円）

目 補正前の額 補 正 額 計

補  正  額  の  財  源  内  訳

特   定   財   源 説    明

節

一般財源 区   分 金   額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

1一般管理 110,317 1,252 111,569 1,252 12委 託 料 380 医科　浄化槽維持管理業務委託料

費 医科　検査機器保守点検委託料

13使用料及び 872 医科　自動血球計数ＣＲＰ測定装

賃 借 料 置等リース料 872

計 110,317 1,252 111,569 1,252


