
議案第 18 号 

 

 

令和 7 年度 田野畑村国民健康保険特別会計補正予算（第 4 号） 

 

 令和 7 年度田野畑村国民健康保険特別会計補正予算は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第 1 条 事業勘定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 7,409 千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳

出それぞれ 609,603 千円、直営診療施設勘定の歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ 25 千円を減額し、

歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 137,329 千円とする。 

 2 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第 1 表

歳入歳出予算補正」による。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   令和 8 年 3 月 13 日 提出 

田野畑村長 佐々木  靖 



 



 

 

（事業勘定） 



 



－1－

款 補  正  額 計

第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算 補 正

（単位：千円）歳 入

項 補 正 前 の 額

国 庫 支 出 金4 4,160 △4,158 2

国 庫 補 助 金1 4,160 △4,158 2

県 支 出 金5 455,662 14,255 469,917

県 補 助 金1 455,662 14,255 469,917

繰 入 金7 82,562 △2,688 79,874

他 会 計 繰 入 金1 82,561 △2,688 79,873

609,603歳              入              合              計 602,194 7,409



補  正  額 計款

－2－

（単位：千円）歳 出

項 補 正 前 の 額

総 務 費1 38,811 △2,501 36,310

総 務 管 理 費 1 31,718 △2,501 29,217

保 健 事 業 費5 35,516 9,910 45,426

保 健 事 業 費 2 3,750 10,079 13,829

総 合 保 健 事 業 費 3 27,100 △169 26,931

609,603歳              出              合              計 602,194 7,409



 

 

 

 

予算に関する説明書 



 



－3－

款 計

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書１　総　括
（単位：千円）歳 入

補 正 前 の 額 補  正  額

4 国 庫 支 出 金 △4,158 24,160

5 県 支 出 金 14,255 469,917455,662

7 繰 入 金 △2,688 79,87482,562

歳     入     合     計 602,194 7,409 609,603



地 方 債

補正前の額 計補 正 額款

－4－

（単位：千円）

特    定    財    源
一般財源

国県支出金 そ の 他

補 正 額 の 財 源 内 訳

歳 出

4,1761 △2,501 36,31038,811 △6,677総 務 費

10,0795 9,910 45,42635,516 △169保 健 事 業 費

歳     出     合     計 602,194 7,409 609,603 14,255 △6,846



－5－

２　歳　入

（単位：千円）国庫補助金1国庫支出金（款） 4 （項）

補 正 額 説    明
金   額区   分

節
計補正前の額目

△4,158国民健康保険事業1△4,158国民健康保険事業2 14,159 △4,158デジタル基盤改革支援補助金

国庫補助金国庫補助金

2△4,1584,160計

県補助金（項） 1県支出金（款） 5

14,255特別交付金214,255保険給付費等交付1 469,917455,662 10,079特別調整交付金分

金 4,176県繰入金分

469,91714,255455,662計

他会計繰入金（項） 1繰入金（款） 7

△571職員給与費等繰入2△2,688一般会計繰入金1 79,87382,561 △571職員給与費等繰入金

金

△2,117その他一般会計繰5 △2,117その他一般会計繰入金

入金

79,873△2,68882,561計



－6－
３　歳　出

（款） 1 総務費 （項） 1 総務管理費 （単位：千円）

目 補正前の額 補 正 額 計

補  正  額  の  財  源  内  訳

特   定   財   源 説    明

節

一般財源 区   分 金   額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

1一般管理 31,718 △2,501 29,217 4,176 △6,677 2給 料 △313 一般職給料 △313

費

3職員手当等 △258 職員手当 △258

8旅 費 △300 普通旅費 △300

10需 用 費 △90 消耗品費 △90

11役 務 費 △1,149 手数料 △1,149

12委 託 料 △391 事務処理標準システム標準化対応

委託料

計 31,718 △2,501 29,217 4,176 △6,677

（款） 5 保健事業費 （項） 2 保健事業費

1保健衛生 3,750 10,079 13,829 10,079 27繰 出 金 10,079 国民健康保険特別会計直営診療施

普及費 設勘定繰出金 10,079

計 3,750 10,079 13,829 10,079

（款） 5 保健事業費 （項） 3 総合保健事業費

1総合保健 27,100 △169 26,931 △169 3職員手当等 △107 職員手当 △107

施設管理

費 4共 済 費 △67 職員共済組合負担金 △67

7報 償 費 △100 理学療法士謝金 △100

10需 用 費 105 光熱水費 105

計 27,100 △169 26,931 △169



 

 

 

 

 

 

 

 

給 与 費 明 細 書 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



１　特別職

報　　酬 給　　料 期末手当 地域手当
寒 冷 地
手     当

その他の
手     当

計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

長　　等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議　　員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

その他の
特 別 職

6 48 0 0 0 0 0 48 0 48

計 6 48 0 0 0 0 0 48 0 48

長　　等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議　　員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

その他の
特 別 職

6 48 0 0 0 0 0 48 0 48

計 6 48 0 0 0 0 0 48 0 48

長　　等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議　　員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

その他の
特 別 職

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

－7－

比　較

職 員 数
区　　　　　分

給          与          費

給 与 費 明 細 書

備　　考

補正後

補正前

共 済 費 合　　計



－8－

2　一般職
（１）総　括

（人）
9
9
0

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）
補　正

後
195 3,689 2,996 139 0 452 255 0 0 510 0 0 2,122

補　正
前

195 3,760 3,277 139 0 452 255 0 0 523 0 0 2,122
比　　較 0 △ 71 △ 281 0 0 0 0 0 0 △ 13 0 0 0

　（1）の内訳
　　ア　会計年度任用職員以外の職員

（人）
3
3
0

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）
補　正

後
195 3,261 2,619 139 0 452 255 0 0 510 0 0 2,122

補　正
前

195 3,332 2,900 139 0 452 255 0 0 523 0 0 2,122
比　　較 0 △ 71 △ 281 0 0 0 0 0 0 △ 13 0 0 0

　　イ　会計年度任用職員

（人）
6
6
0

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）
補　正

後
428 377 0 0 0 0 0 0

補　正
前

428 377 0 0 0 0 0 0
比　　較 0 0 0 0 0 0 0 0

32,266

区　　　分
職員数

給          与          費
共済費

14,808 10,358 27,795 4,471
（千円） （千円）

備　　考報　　　酬 給　　　料 職 員 手 当 計
（千円）

合計

（千円）（千円） （千円）

△ 678 △ 67 △ 745
補　正　前 2,629 15,121 10,723 28,473 4,538

期　末
手　当

勤　勉
手　当

寒冷地
手　当

33,011
補　正　後 2,629

比　　　較 0 △ 313 △ 365

地　域
手　当

退職手当
負 担 金

区　　　分
職員数

給          与          費
共済費 合計

職   員
手   当
の内訳

区　　分
扶　養
手　当

（千円） （千円） （千円）

管理職
手　 当

時間外
手　 当

児　童
手　当

住　居
手　当

宿日直
手 　当

通　勤
手　当

△ 67

28,229
28,974

△ 678

特殊勤務
手　当

0 14,808 9,553 24,361 3,868
25,039 3,935

備　　考報　　　酬 給　　　料 職 員 手 当 計
（千円）（千円） （千円）

補　正　後

児　童
手　当

比　　　較 0 △ 313 △ 365
補　正　前 0 15,121 9,918

退職手当
負 担 金

△ 745

職   員
手   当
の内訳

区　　分
扶　養
手　当

期　末
手　当

勤　勉
手　当

寒冷地
手　当

管理職
手　 当

時間外
手　 当

備　　考報　　　酬 給　　　料 職 員 手 当 計

住　居
手　当

宿日直
手 　当

通　勤
手　当

特殊勤務
手　当

地　域
手　当

（千円）
区　　　分

職員数
給          与          費

共済費 合計

2,629 0 805 3,434 603
（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

0

4,037
補　正　前 2,629 0 805 3,434 603 4,037
補　正　後

比　　　較 0 0 0 0

勤　勉
手　当

0

職   員
手   当
の内訳

区　　分
期　末
手　当

時間外
手　 当

宿日直
手 　当

通　勤
手　当

特殊勤務
手　当

地　域
手　当

退職手当
負 担 金



（２）給料及び職員手当の増減額の明細

その他の減額 △ 313 千円

千円

千円

千円

千円

千円

千円

期末 △ 71 千円
勤勉 △ 281 千円
通勤 △ 13 千円

以降は、会計年度任用職員以外の職員の状況

（３）給料及び職員手当の状況
　　ア　職員１人当たり給与

－9－

退職による減額　

採用による増額　

配置換による減額

その他の増額

その他の減額

区　　　分 増 減 額 増   減   事   由   別   内   訳

給　　　料 △ 313

備　　　　　考
（千円） （千円）

説　　　　　　　　　　明

定期昇給等による増額　

その他の増減分 △ 313

職 員 手 当 △ 365

平 均 給 与 月 額 （ 円 ） 334,489 358,498

区　　　　　　　　分 行　政　職

補正後
平 均 給 料 月 額 （ 円 ） 307,762

43 48

335,450

平 均 年 齢 （ 歳 ）

平 均 給 与 月 額 （ 円 ） 334,613補正前
平 均 給 料 月 額 （ 円 ） 307,886 335,725

平 均 年 齢 （ 歳 ） 43 48

その他の増減分 △ 365

358,773

医療職（3）



－10－

　　イ　初任給

高校卒
大学卒

　　ウ　級別職員数

職員数 構成比 職員数 構成比
（人） （％） （人） （％）

５級 0 0.0 ４級 0 0.0
４級 0 0.0 ３級 1 100.0
３級 2 100.0 ２級 0 0.0
２級 0 0.0 １級 0 0.0
１級 0 0.0 - - -
計 2 100.0 計 1 100.0

５級 0 0.0 ４級 0 0.0
４級 0 0.0 ３級 1 100.0
３級 2 100.0 ２級 0 0.0
２級 0 0.0 １級 0 0.0
１級 0 0.0 - - -
計 2 100.0 計 1 100.0

区　分
行　政　職 医療職（3）

（円）
国　　　　　の　　　　　制　　　　　度

行政職（円）

233,600 271,000 269,100
201,600 - -

級 級
区　　　　分

行　　政　　職 医　療　職　（３）

200,300
232,000

補正後

補正前

（円） 医療職(3)(円)



　（級別の標準的な職務内容）

主任主査

　　エ　昇級

3
3
0
0
3
0
0

100.0
3
3
0
0
3
0
0

100.0

－11－

区　　分 ５級 ４級

行　政　職
課長等 主任主査

３級 ２級 １級

主査社会福祉士

看護師 准看護師
主査保健師、主任保健師

主事、 技師 主事、 技師主査、 主任

保健師
医療職（３） －

1
0

医療職（３）
代　　表　　的　　な　　職　　種

0
1
1

8号給（人） 0 0
比率（B）/（A） 　　　（%） 100.0 100.0

昇給数別内訳

補正前

職　員　数　　　　　（A）(人) 2 1
昇給に係る職員数　　（B）(人) 2

00
0 0

4号給（人） 2 1
0

0
0

比率（B）/（A） 　　　（%） 100.0 100.0

昇給数別内訳

8号給（人）
6号給（人）

2号給（人）
-（人）

-（人）

4号給（人）

0

0
0

2号給（人）

0

主査看護師、主任看護師

行政職

補正後

職　員　数　　　　　（A）(人) 2

2
6号給（人） 0

1

昇給に係る職員数　　（B）(人) 2

区　　　　　　分 合　計
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　　オ　期末手当・勤勉手当
職制上の段階、職務の
級等による加算措置

　　カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

（月分） （月分） （月分） （月分）

（3％～45％加算）

（3％～45％加算）

　　キ　地域手当

　　ク　特殊勤務手当

　　ケ　その他の手当

区　　分

補正後 2.300 2.350

国の制度

4.650

2.300 2.350 4.650

支給率計
備　考

６月（月分） １２月（月分） （月分）
支　給　期　別　支　給　率

補正前 2.300 2.350 4.650
有
有

加算措置等
備考

定年前早期退職
特例措置

区　　分
20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者 最高限度 その他の

有

47.709

33.27075 47.709 47.709

47.709
定年前早期退職
特例措置

支　給　率　等

該当なし

該当なし

区　　分 国の制度との異同

国　の　制　度
（支給率等）

24.586875 33.27075

24.586875

通勤手当 同じ －

差異の内容

住居手当 異なる 岩手県準拠
扶養手当 同じ －



 

 

（直営診療施設勘定） 
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款 補  正  額 計

第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算 補 正

（単位：千円）歳 入

項 補 正 前 の 額

診 療 収 入1 78,881 △7,749 71,132

外 来 収 入1 43,810 429 44,239

そ の 他 の 診 療 収 入2 35,071 △8,178 26,893

繰 入 金3 56,295 7,702 63,997

他 会 計 繰 入 金1 56,295 7,702 63,997

諸 収 入5 1,542 22 1,564

雑 入1 1,542 22 1,564

137,329歳              入              合              計 137,354 △25



補  正  額 計款

－14－

（単位：千円）歳 出

項 補 正 前 の 額

総 務 費1 124,737 △25 124,712

施 設 管 理 費 1 114,666 △25 114,641

137,329歳              出              合              計 137,354 △25



 

 

 

 

予算に関する説明書 
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款 計

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書１　総　括
（単位：千円）歳 入

補 正 前 の 額 補  正  額

1 診 療 収 入 △7,749 71,13278,881

3 繰 入 金 7,702 63,99756,295

5 諸 収 入 22 1,5641,542

歳     入     合     計 137,354 △25 137,329



地 方 債

補正前の額 計補 正 額款

－16－

（単位：千円）

特    定    財    源
一般財源

国県支出金 そ の 他

補 正 額 の 財 源 内 訳

歳 出

1 △25 124,712124,737 △25総 務 費

歳     出     合     計 137,354 △25 137,329 △25
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２　歳　入

（単位：千円）外来収入1診療収入（款） 1 （項）

補 正 額 説    明
金   額区   分

節
計補正前の額目

△1,100現年度分1△1,100国保診療報酬収入1 7,0008,100 △1,100歯科　国保外来

100現年度分1100社保診療報酬収入2 7,9007,800 600医科　社保外来

△500歯科　社保外来

1,300現年度分11,300後期高齢者診療報3 19,90018,600 1,000医科　後期高齢者分

酬収入 300歯科　後期高齢者分

119現年度分1119その他の診療報酬4 2,0541,935 220医科　生保分

分 29医科　労災分

10医科　岩手県退職教職員互助会分

△200歯科　生保分

60歯科　公費分

10医療給付分現年度110一部負担金収入5 7,2297,219 150医科　社保外来

分 100医科　後期高齢者分

△230歯科　国保外来

△150歯科　社保外来

140歯科　後期高齢者分

44,23942943,810計

その他の診療収入（項） 2診療収入（款） 1

△8,178現年度分1△8,178健康診断料収入1 21,06629,244 △100医科　乳幼児健康診査料

△7,962医科　各種予防接種委託料等

△9医科　出稼者健康診断料

△100歯科　乳幼児健康診査料

△7歯科　妊婦歯科健診委託料

26,893△8,17835,071計

他会計繰入金（項） 1繰入金（款） 3

△2,377一般会計繰入金1△2,377一般会計繰入金1 50,41852,795 △4,012医科　一般会計繰入金



－18－

他会計繰入金1繰入金（款） 3 （項）

補 正 額 説    明
金   額区   分

節
計補正前の額目

1,635歯科　一般会計繰入金

10,079事業勘定繰入金110,079事業勘定繰入金2 13,5793,500 10,079医科　事業勘定繰入金

63,9977,70256,295計

雑入（項） 1諸収入（款） 5

22雑入122雑入1 1,5641,542 △38医科　診療応援費

60歯科　その他雑入

1,564221,542計
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３　歳　出

（款） 1 総務費 （項） 1 施設管理費 （単位：千円）

目 補正前の額 補 正 額 計

補  正  額  の  財  源  内  訳

特   定   財   源 説    明

節

一般財源 区   分 金   額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

1一般管理 114,666 △25 114,641 △25 3職員手当等 △510 医科　職員手当 △418

費 歯科　職員手当 △92

4共 済 費 △15 医科　職員共済組合負担金 △6

医科　社会保険料 △9

10需 用 費 500 医科　医薬材料費 500

計 114,666 △25 114,641 △25



 



 

 

 

 

 

 

 

 

給 与 費 明 細 書 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



1　特別職
　　該当なし

2　一般職
（１）総　括

（人）
11
11
0

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）
補 正 後 390 7,619 6,325 410 1,478 373 300 315 0 377 13,200 2,154 4,079
補 正 前 390 7,673 6,538 410 1,478 373 300 558 0 377 13,200 2,154 4,079
比　　較 0 △ 54 △ 213 0 0 0 0 △ 243 0 0 0 0 0

　（1）の内訳
　　ア　会計年度任用職員以外の職員

（人）
6
6
0

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）
補 正 後 390 7,169 6,006 410 1,478 373 300 315 0 377 13,200 2,154 4,079
補 正 前 390 7,169 6,181 410 1,478 373 300 558 0 377 13,200 2,154 4,079
比　　較 0 0 △ 175 0 0 0 0 △ 243 0 0 0 0 0

　　イ　会計年度任用職員

（人）
5
5
0

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）
補 正 後 450 319 0 0 0 0 0 0
補 正 前 504 357 0 0 0 0 0 0
比　　較 △ 54 △ 38 0 0 0 0 0 0
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△ 107

職   員
手   当
の内訳

区　　分
期　末
手　当

時間外
手　 当

宿日直
手 　当

通　勤
手　当

特殊勤
務手当

地　域
手　当

退職手当負
担 金

比　　　較 0 0 △ 92 △ 92

勤　勉
手　当

△ 15

6,294
補　正　前 4,847 0 861 5,708 693 6,401
補　正　後 4,847 0 769 5,616 678

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）
区　　　分

職員数
給          与          費

共済費 合計
備　　考報　　　酬 給　　　料 職 員 手 当 計

住　居
手　当

宿日直
手 　当

通　勤
手　当

特殊勤
務手当

地　域
手　当

退職手当負
担 金

△ 418

職   員
手   当
の内訳

区　　分
扶　養
手　当

期　末
手　当

勤　勉
手　当

寒冷地
手　当

管理職
手　 当

時間外
手　 当

補　正　後

児　童
手　当

比　　　較 0 0 △ 418
補　正　前 0 29,133 36,669 65,802 10,944

備　　考報　　　酬 給　　　料 職 員 手 当 計

0

76,328
76,746

△ 418

（千円）
65,384 10,944

地　域
手　当

11,637
4,847

29,133
0

0 29,133 36,251

区　　　分
職員数

給          与          費
共済費 合計

（千円）（千円） （千円） （千円） （千円）

給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

時間外
手　 当

通　勤
手　当

特殊勤
務手当

児　童
手　当

71,510
△ 510

宿日直
手 　当

計
（千円）

△ 15

（千円）
82,622
83,147
△ 525

退職手当負
担 金

（千円）
11,622

補　正　前
比　　　較

住　居
手　当

4,847
0

37,530

区　　分
職   員
手   当
の内訳

寒冷地
手　当

△ 510

補　正　後 29,133

備　　考
合計

給          与          費

71,000

共済費

（千円）（千円）（千円）
区　　　分 報　　　酬 給　　　料 職 員 手 当

管理職
手　 当

扶　養
手　当

期　末
手　当

勤　勉
手　当

37,020

職員数
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細

千円

千円

千円

千円

千円

千円

期末 △ 54 千円
勤勉 △ 213 千円
住居 △ 243 千円

以降は、会計年度任用職員以外の職員の状況

（３）給料及び職員手当の状況
　　ア　職員１人当たり給与

△ 510職 員 手 当 △ 510

給　　　料 0

その他の増減分

定期昇給等による増額　

退職による減額　

その他の増減分 0 採用による増額　

配置換による減額

その他の増額

その他の減額

区　　　分 増 減 額 増   減   事   由   別   内   訳 説　　　　　　　　　　明 備　　　　　考
（千円） （千円）

51 43
1,213,138平 均 給 与 月 額 （ 円 ） 365,980

医療職（２）

56

行　政　職区　　　　　　　　分 医療職（１） 医療職（３）
344,138

補正後
平 均 給 料 月 額 （ 円 ） 387,825 499,062

平 均 年 齢 （ 歳 ）
421,795

353,450
367,238

補正前
平 均 給 料 月 額 （ 円 ） 387,825 495,337

平 均 年 齢 （ 歳 ） 51 43
平 均 給 与 月 額 （ 円 ） 421,795 1,223,264

55

353,450 344,138
367,238365,980

55

56



　　イ　初任給

高校卒
大学卒

　　ウ　級別職員数

職員数 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比
（人） （％） （人） （％） （人） （％） （人） （％）

５級 1 100.0 ５級 0 0.0 ４級 1 100.0 ４級 0 0.0
４級 0 0.0 ４級 0 0.0 ３級 0 0.0 ３級 2 100.0
３級 0 0.0 ３級 2 100.0 ２級 0 0.0 ２級 0 0.0
２級 0 0.0 ２級 0 0.0 １級 0 0.0 １級 0 0.0
１級 0 0.0 １級 0 0.0 - - - - - -
計 1 100.0 計 2 100.0 計 1 100.0 計 2 100.0

５級 1 100.0 ５級 0 0.0 ４級 1 100.0 ４級 0 0.0
４級 0 0.0 ４級 0 0.0 ３級 0 0.0 ３級 2 100.0
３級 0 0.0 ３級 2 100.0 ２級 0 0.0 ２級 0 0.0
２級 0 0.0 ２級 0 0.0 １級 0 0.0 １級 0 0.0
１級 0 0.0 １級 0 0.0 - - - - - -
計 1 100.0 計 2 100.0 計 1 100.0 計 2 100.0
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国　　　　　の　　　　　制　　　　　度
（円） （円） 医療職(3)(円)

-
269,100241,400

（円）
-

239,800

医療職（１） 医療職（２） 医療職（３）

305,600

（円）
- 202,300 -

医療職(2)(円)
201,000

補正前

医　療　職　（３）

級 級 級

201,600

区　分
行　政　職

級

271,000

医　療　職　（２）

232,000 305,600

行政職（円） 医療職(1)(円)

補正後

区　　　　分
行　　政　　職 医　療　職　（１）

233,600
200,300
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　（級別の標準的な職務内容）

主査栄養士
主任栄養士

主任主査

　　エ　昇級

6
6
1
0
5
0
0

100.0
6
6
1
0
5
0
0

100.0

主任主査歯科衛生士

区　　分 ５級 ４級 ３級

医療職（１）
診療所長 診療所長

主査社会福祉士行　政　職

１級
主事、 技師課長等 主任主査 主査、 主任

２級
主事、 技師

歯科診療所長 歯科診療所長 歯科診療所長
医師医師

歯科医師 歯科医師

医療職（２） －
主任歯科衛生士 歯科衛生士
主任栄養士 栄養士

医療職（３） －
保健師

主査看護師、主任看護師 看護師 准看護師

区　　　　　　分 合　計 代　　表　　的　　な　　職　　種
行政職 医療職（１） 医療職（２） 医療職（３）

補正後

職　員　数　　　　　（A）(人) 1 2

-（人） 0 0

4号給（人）
6号給（人）

昇級数別内訳

1 2
昇給に係る職員数　　（B）(人) 1 2 1 2

2

1 0
2号給（人） 0 0 0 0

0

1 2 0
00 0

0 0
0

8号給（人）

0
比率（B）/（A） 　　　　（%） 100.0 100.0 100.0 100.0

8号給（人）

1 2
昇給に係る職員数　　（B）(人) 1 2 1 2

補正前

職　員　数　　　　　（A）(人) 1 2

昇級数別内訳
6号給 （人）

-（人） 0 0

4号給 （人）

1 0
2号給 （人） 0 0 0 0

0 0

1 2 0 2
0 0 0 0

主査歯科衛生士

主査保健師、主任保健師

診療所長

0
比率（B）/（A） 　　　　（%） 100.0 100.0 100.0 100.0

0



　　オ　期末手当・勤勉手当

　　カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

（月分） （月分） （月分） （月分）

（3％～45％加算）

（3％～45％加算）

　　キ　地域手当

16
2

（％）

　　ク　特殊勤務手当
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区　　分

有
補正後 2.300

有

支給率計

2.350 4.650

2.350 4.650

支　給　期　別　支　給　率 職制上の段階、職務の
級等による加算措置

4.650

備　考
６月（月分） １２月（月分） （月分）

国の制度 2.300
補正前 2.300

有
2.350

その他の 備考
区分

20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者
加算措置等

最高限度

支　給　率　等 24.586875 33.27075 47.709 47.709
定年前早期退職
特例措置

国　の　制　度
（支給率等）

24.586875 33.27075 47.709 47.709
定年前早期退職
特例措置

支給対象地域 指定地域以外に在勤する医療職（１）
の適用を受ける職員

支　　給　　率（％）
対　象　職　員　数（人）

区　　　　　分 全　職　種

16
国の指定基準に基づく支給

代　表　的　な　職　種
行　政　職 医 療 職（１）

給料総額に対する比率（％） 45.3 － 100.0

代表的な特殊勤務手当の名称 麻薬管理者手当、出張診療手当、医学研究手当

支給対象職員の比率（％） 33.3 － 100.0
　（令和7年12月１日現在）
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　　ケ　その他の手当

通勤手当 同じ －

扶養手当 同じ －
住居手当 異なる 岩手県準拠

区　　分 国の制度との異同 差異の内容


